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1. ALAPADATOK, A MUKODEST MEGHATAROZO FELTETELEK

1.1'

Személyi feltételek

Engedélyezett 4llashelyek szdma: 57,25 statusz (feladatellatasi helyenként)

Betoltott llashelyek szama: 55,5 (feladatellatasi helyenként)

Betoltetlen 4llashelyek szdma: 1,75 (3 f6) (feladatellatasi helyenként)

Megjegyzés: (pl. hatarozott iddre kinevezettek szdma, 6raad6k stb.)

1.2.

Pedago6gusadatok

1.2.1. Megbizatasok, ellitott feladatok

Sorszam

Név

Neveléssel-
oktatassal
lekotott
orak
szama

A kotott munkaidé nevelés-oktatassal le nem
kotott részében ellatott feladatai

Allandé megbizatasa
(osztalyf6nok, mk. vezetd,
DOK-segit6, mentor stb)

Egyéb
megbizatasai:
(szakértd,

vizsgaztatasban

emelt és
kozépszinten
kozremiikodé)

Arany lldiké

24

vizsgaztatasban
kozremik6dd

Bikés Erika

24

konzulens

vizsgaztatasban
kozremiikodd

Bobéakné Hlogyik
Gabriella

20

vizsgaztatasban
kézremiikodd

Bucsku Janos Andor

24

osztalyf6nok

vizsgaztatasban
kozremiikods

Bugyi Istvan

24

osztalyf6nok,
munkakézosségvezets

vizsgaztatasban
kozremikodd

Czenczné Kocsis
Gabriella Zsuzsanna

24

osztalyfénok

vizsgaztatasban
kozrem(ik6ds

Czirok Vera

10

e[ o

Csermék Jalia

12

O

Edwards Melinda

24

osztalyfénok

vizsgéaztatasban
kozremiikodd

10.

Fakli Gabor

24

osztalyfénok,
munkakoézosségvezetd

vizsgaztatasban
kozremiik6dd

11.

Ferenczi Anna

24

osztalyfénok

vizsgéztatasban
kozremiik6dd

12.

Frech Erika

10

vizsgaztatasban
kozremiikods

13.

Glodanné Kovacs Andrea

20

osztalyf6nok, KT-tag

szakértd,
vizsgaztatasban
koézremiikodd

14.

Gulvas Gabriella

24

osztalyf6nok

vizsgaztatasban
kozremikodd

15.

Gyarmathy Ildiké Tiinde

24

munkakézosségvezets

vizsgaztatasban
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koézremiikodds

16.

Horvath Gergd Déaniel

20

vizsgaztatasban
kézremiikodé

17.

Ipi Déaniel

24

vizsgaztatasban
kozremiik6dd

18.

Kaszap-Nagy Diédna

24

vizsgaztatasban
kozremikodd

19.

Késik Ménika

24

vizsgaztatasban
kozremiikodd

20,

Kovacs Adrienn Anna

16

vizsgaztatasban
kozremiik6dd

21.

K&rosi-Fehér Roberiné

24

osztalyfénok,
munkakozisségvezetd

innovator
mesterpedagogus,
vizsg. kozremiikods

22.

Kres Arpad

24

vizsgaztatasban
kozremiikodo

23.

Kulman Beita

24

osztalyfénok

vizsgaztatasban
kozremiikodé

24.

Laszl6 Andor

24

vizsgaztatisban
kozremikodd

25,

Legat-Hegyhati Nora

24

vizsgaztatasban
kozremiikodd

26.

Lovasi-Kovéics Andrea

intézményvezets-helyettes,
mentor

innovéator
mesterpedagogus,
vizsg. kozremiikodd

27.

Lukovics Katalin

24

osztalyfénok, KT-elnok, konzulens

vizsgdztatasban
kozremiikodd

28.

Medve Andrasné Papp
Valéria

24

osztalyf6nok, DOK-segitd,
konzulens

vizsgaztatasban
kozremiikods

29.

Molnér Melinda

24

vizsgaztatasban
koézremiikodd

30.

Miriné Patonai Déra

24

vizsgaztatasban
kozremk6ds

31.

Moravcsik-Fecskés
Orsolya

55

iskolapszichol6gus

32.

Pirityi Méria

24

munkakozisségvezetd, mentor

vizsgaztatasban
kozremiikédd

33.

Pleier Tamas

intézményvezetd

vizsgaztatasban
kozremiik6ds

34.

Rajcsany Miklos

24

vizsgéztatasban
kozremiikodd

35.

Reiner Zsoltné

24

munkak6zosségvezetd

vizsgaztatasban
kozremiikodd

36.

Sall6 Gvézd Lajosné

24

vizsgaztatasban
kozremikodd

37-

Simon Fruzsina Anna

20

vizsgaztatasban
kozremi(ik6dd

38.

Dr. Sopowné Balogh
Elvira

24

munkakozosségvezets, mentor

innovator
mesterpedagogus,
vizsg. kozremiikodd

39.

Szabdé Judit

24

osztalyfénok

fejlesztd pedagogus,
vizsg. kozremiikods

40.

Szappanosné Gyér-Varga
Moénika

24

vizsgéztatasban
kozremiikodé

41.

SzGke Boglarka

24

vizsgéztatisban
kozremiik6ds
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vizsgaztatasban
42. Tb64s6 ElGd 4 kozremiik6dé
vizsgaztatasban
43. Tompos Zsuzsanna 24 osztalyfénok kozremiikodd
szaktandcsado,
vizsgaztatasban
44. Valicsné Glodan Erzsébet 4 intézményvezetS-helyettes kozremiikods
vizsgaztatasban
45. Dr. Varéri Timea 24 koézremiikodé
vizsgaztatasban
46. Veréb Mérta 24 osztalyfénok kozremiikodo
osztalyfénok, vizsgaztatasban
47. Vidéki Jozsef 24 munkakozosségvezets kézremiikodd
1.2.2. A pedagogusok minésitésében és az orszigos pedagogiai szakmai
ellendrzésben kozremiikodé pedagoégusok névsora, szabadnapja
Sorszam Név Szakteriilet Szabadnap
. Glodanné Kovacs Andrea olasz nyelv csiitortok
2, Valicsné Glodan Erzsébet angol nyelv szerda
1.2.3. A tanévben mingsitésre jelentkezett pedagogusok
Sorszam Név Szaktertilet Elérendé fokozat
. testnevelés Ped.I (mindsitd
) Horvith Gerg6 Déniel vizsga)
5 magyar nyelv és Ped.I (mindsitd
’ Simon Fruzsina Anna irodalom vizsga)
magyar nyelv és rer
3 Lovasi-Kovacs Andrea irodalom Ped. III. megjitdsa

1.3. Vezetdk heti iigyeleti rendje

Pleier Tamas Valicsné Glodan Erzsébet | Lovasi-Kovacs Andrea
igazgat6 igazgatbhelyettes igazgatohelyettes
Hétfs X
Kedd X
Szerda X
Cstitortok X
Péntek X
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1.4. Az intézmény tanuléinak adatai

Integr
alt | Beilleszke A
sajato dé§i,' ) Hatran Halmozo
p Osztalyléts Osztazllyléts ne\szelé tli‘llall‘gl:::&sllrf: Egyéni| yos héttf'?lrlllyo
Osztaly/cso ZAm zdm si si tanren helgzet s
port (tényleges) (szar;ntott igény | zavarokka tagflllé tanllilék helyzet(i
(i 1 kiizdé6 tanulék
tanuls | tanulok HE) | HHH)
BTM
(SNI) ¢ )
nyolc
évfolvamos
5.a 28 28 1
6.a 34 34
7.a 34 34
8.a 32 32 1
9.a 29 29
10.a 30 30
iLa 32 32 2
12.a 25 25 1
Oszesen 244 244
négy
évfolvamos
9.b 34 34 2 1
10.b 34 34 2 1
11.b 34 34 2
12.b 34 35 1
Osszesen 136 137
ot
évfolvamos
9/ny 34 36 1
9.c 34 37 2
10.C 33 34 1 1
11.c 28 28 1
12.c 32 32 1 2
Osszesen 161 167
Osszesen a
gimnazium
ban 541 548 5 13 5 0 0]
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1.4.1. Tanuléi jogviszonyt sziineteltets tanulék

Erintett tanulék szama: 1

| Erintett tanul6 neve | Bejelentés idépontja | Oktatasi azonosité

Horvath Tamara 2020.10.28. 72693315764

1.4.2. Csoportok szima:1.4.2.1. Az angol nyelvi csoportok szima: elsg nyelvként: 24,

masodnyelvként: 9

1.4.2.2. A német nyelvi csoportok szdma: elsé nyelvként: 10,
masodnyelvként: 6

1.4.2.3. A masodik nyelvi csoportok szdma: angol nyelv: 9, német nyelv: 6, olasz nyelv: 4,
spanyol nyelv: 5, francia nyelv: 2.
1.4.2.4. Az emelt szintii csoportok: 2 magyar, 4 matematika, 3 torténelem, 4 angol, 2 német, 2
biol6gia, 1 kémia, 2 fizika, 2 digitalis kultiira,2 mozgokép- és médiaismeret 6sszesen 24 csoport
mikodik.

1.4.3. Csoportbontasok:

1.4.3.1. 5.a, 6.a és 7.a osztilyokban : magyar, idegen nyelv, matematika, technika és digitalis
kultira tantargyakbol

1.4.3.2. 8.3, 9. aés 10. a osztilyokban: magyar, idegen nyelv, matematika, informatika
tantargyakbol

1.4.3.3. 9.b,9.c ésa10.b és10.c osztilyokban: magyar, idegen nyelv, matematika,
torténelem és digitalis kultiira tantargyakbol

1.4.3.4. Atcobbi osztalyokban (9-12.): idegen nyelv és informatika/digitalis kultira
tantargyakbol

Az alabbi mutatdkat 2023. szeptember 11-ig Valicsné Glodin Erzsébet igazgatdhelyettes gytijti
ossze.

1.4.4. A téritésmentes tankonyvre jogosultak (5-12. évfolyam) szama és ardnya: 541 f6 (100%)
1.4.5. Az SNI tanul6k szima és aranya: 5 f6 (0,009%)

1.4.6. Az étkezdk szama 113 {6, ebbdl ingyenesen étkezik o 18 (0%), 50%-0s kedvezményben
részesiil 38 16 (33,6%), teljes arat fizet 75 16 (66,4%).

1.5. Targyi feltételek

Epiiletek szdma: 1

Tantermek szama: 34
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1.6. Helyzetelemzés

A 2023-ban 37. tanévét nyit6 Bardos Laszl6 Gimnazium miikodésének jogszabalyi kereteit a
torvényi és rendeleti hattér mellett az Alapité Okirat, a Pedagégiai Program, a Szervezeti és

Miikodési Szabélyzat, a Hazirend és a Munkaterv hatirozzik meg.

Nappali tagozaton egy 8 évfolyamos, egy — nyelvi el8készit6vel induld, 1+4 éves — 5
évfolyamos, valamint egy — Aaltalanos tantervii, idegen nyelvi orientaciéji — 4 évfolyamos
osztalyt inditottunk. Ily médon alapfoki és 4ltaldnos kozépfokh oktatast folytatunk az Alapitd
Okiratban foglaltaknak megfelelGen.

A 8 évfolyamos rendszerben: 8 osztalyt,
az 5 évfolyamos rendszerben: 5 osztélyt,
a 4 évfolyamos rendszerben: 4 osztalyt,
osszesen: 17 osztalyt
miikodtetiink,

Alapfeladatainkat a Pedagogiai Programban rogzitett 6rakeret alapjan, az dllami fenntart6 4ltal
legitimalt elSirdnyzatbél latjuk el.

-

Az intézményi belsé ellenGrzé-értékels tevékenység vezetdi feladatait a tanév elején
tervezziik. Ennek alapjan a tanévben mindenki szdmara vilagossé vélik, hogy mely teriileten,
milyen gyakorisiggal, kit és mikor ellendrizhetnek az arra jogosult és a munkakori leirdsukban

arra kotelezett vezetSk.

A fels6 és kozépvezetSk a kozottlik 1é6vé munkamegosztasbol ereden és eltérs felelGsségilikbdl
kovetkezden, a maguk ellendrzési terve alapjan, kiilonb6z6 moédszerek alkalmazisédval mas-

mas ellend8rzési feladatot 1atnak el.

A vezetés belsG ellenGrzésének — minden tanévben — célzott teriiletei: az iskola szervezési
feladatai, az intézmény tevékenységi rendszere, a tanuldi, illetve taniri munka ellendrzése és

értékelése, az eredményességi mutatok szambavétele.

A terv végrehajtisa a tanév soran az adminisztriciés terhek és vezet6i feladatok-

kotelezettségek fiiggvényében érvényesiilhet.

Az ligyelet kontrollja érzékelheten javitotta a feladatellatis rendszerességét, az osztalyfénoki
munka figyelemmel kisérése érzékelheté mindségi javulast eredményezett és eredményezhet az

adminisztraciéban.

A személyi feltételek a végzettség, a szakképesités és a szakos ellatottsig terén megfelelGek.
A tanévben 57,25 allashellyel rendelkeziink. Ebben a keretben 46 pedagogus és 1
iskolapszichologus szerepel — 41 f6 teljes munkaidds, 4 {6 részmunkaidds f6foglalkozasi, 1 6
attanit6 —, 4 {6 NOKS-os munkakori, 7 f6 technikai dolgozoét foglalkoztatunk.
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A tanulmanyi helyzet évek 6ta kiegyenstlyozott, az eltolttt tanévben 4,28, ami az elmilt 13
év legjobb tanulméanyi 4tlaga! A gimnéziumi oktatas j6 szinvonalét a tanulményi 4tlagon kiviil
az érettségi eredményei (iskolai atlag 4,26), a versenyeredmények, a tovabbtanuldsi és

nyelvvizsgaaranyok, toviabba a kompetenciamérés eredményei is jelzik.

2023 nyaran a végzos didkjaink — az osztalyfénokokhoz érkezett visszajelzések alapjan — kb.
85%-at vették fel az altaluk megjelolt felsGoktatasi intézmény 4llamilag finanszirozott nappali
tagozatara. ,A” jelli osztidlyunkban a tanulék 90%-a folytatja tanulményait felsGoktatasban, a

»C” jelli osztalyban 84%-0s ez az arany.

2t

A fegyelmi helyzet a tanul6k neveltségi szintjérdl ad jelzéseket. A hidnyzisok szerkezete
(igazolt és igazolatlan) és arinya, valamint a tanul6kkal szembeni fegyelmezd intézkedések
ellenére is kijelenthetd, hogy didkjaink neveltségi szintje atlag feletti. Javitani valé azonban
ezen a téren is van, hiszen rongalasok, késések és ,l6gasok” is tapasztalhatok iskoldnkban
ugyanagy, mint a tiszteletlen vagy a tragar beszéd, tovébba a fitik és lanyok kozotti szabadossag
térnyerése. Az iskola Hazirendjét sérts esetek egyben utalnak arra is, hogy a tanéri feliigyelet

és ellendrzés hatékonysagat javitani kell.

A pedagodgiai mifhelymunka eredményes, de tovabb javitand6. Szakmai programjaink
sikere, valamint tanuldéink eredményei mo6gott érzékelhetGen jelen volt és lesz a
munkakozosségek egylittgondolkodisa és -miik6dése, vagyis a szakmai mihelymunka
legfontosabb része. A tanévben tébb programot is terveziink a pedagogiai szakszolgilat
munkatarsai, valamint az iskolapszichologus bevonasival, amelyek segitik pedagobgiai

eredményességiinket, fejlddésiinket.

A tanéran kiviili tevékenység két egymastol jol elkiilonithetS tertiletét jelenti a szakmai
munkanak. Az egyik része (szakkorok, versenyre felkészitGk, iskolai rendezvények, énekkar,
sportkdr, médiamunka) iskolan beliili elfoglaltsagot jelent, a masik része viszont (tanulményi
kirandulasok, nyari tidborok, szinhiz-, hangverseny- és muzeumlatogatisok, tudomdinyos

jellegli kutatbmunka) jobbara intézményen kiviili szervezett programokat takar.

Mindezek mellett még megemlitendSk az iskolai és iskolan kiviili — didkénkorményzati —
rendezvényeink (a Bardos-nap, a kirdlyvalasztasi kampéany, az adventi est, a sitibor, a Mikulas-

kupa), amelyek minden korosztély szdmara élménygazdagok.

Az iskolai didkélet meghatirozé szervezSje a didkonkorméinyzat. Az elmult tanévben
érzékelhetGen javulé szinvonalon oldotta meg feladatéit. J6l szervezte és mozgbsitotta a 10-14
éves korosztalyt a kiilonboz8 programok elGkészitésére, azokon val6 részvételre, igaz, kevésbé

sikeriilt ez a nagygimnazistik esetében.

Tapasztalataink alapjan indokoltnak tfinik egyes iskolai programok eddigiektél eltérd

mobdszertanti megszervezése és lebonyolitasa.
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A gyermek- és ifjaisagvédelmi tevékenység iskolankban a 10-19 éves tanuldkra, tehit a
gyerekekre és ifjakra kiterjedGen folyik. Az egyre fontosabba valé tevékenység sokrétii, hiszen
magaban foglalja a csalddok eltéré szocilis és szocializéciés helyzetébsl adodd kiilonbségek
csOkkentésére valé torekvést, az esélyegyenléség megteremtéséhez valé hozzajarulast, a
tanul6kat veszélyeztet6 hatisok mérséklését, a felvilagositd és prevenciés munkit. Ennek a
sokrétii feladatnak nagyrészt képesek vagyunk megfelelni, ami annak is koszénhetd, hogy a
gyermek- és ifjisagvédelmi felelSs jo partnerekre tall az osztalyfénokokben és a sziilkben is.
A pedagogiai nevel6 munkat segiti egy iskolapszichologus és egy szociélis segit. A tanulok
bizalommal fordulnak hozzajuk kiilonbozé problémaikka, s6t az iskolapszicholégus esetében
novekvo igény jelentkezik a tanulok részérél. Az osztilyf6noki munkat tdmogatva mindkét
munkatars igény szerint prevencios, tdjékoztaté6 foglalkozdsokat tart osztalyfénoki oOrak

keretében, illetve egyéb alkalmakkor (pl. padlyaorienticios nap).

A sajitos nevelési igényii tanulékkal valé foglalkozashoz sajnos nem rendelkeziink a
szlikséges specialis ismeretekkel ezért a jov&ben is igényt tartunk fejleszt6 szakember — utazé
gyogypedagogus — segitségére. Jelenleg 5 f6 SNI tanulénk van, négy tanuld fejlesztése

megoldott utazé gyogypedagogus altal, azonban 1 tanulé fejlesztése jelen pillanatban ellatatlan.

Az iskola pénziigyi helyzetét, gazdalkodasat a stabilizalodas jellemezte. A teljes allami
fenntart6i (és miikodtet6i) modell begyakorolt folyamat. Az intézmény miikodtetése
biztositott, s6t, régrél 6rokolt elmaradt beruhazisok-feltjitisok valésulhatnak meg fenntart6i

forrasbol.

A tfiz-, munka-, baleset- és katasztrofavédelem olyan feladatokat jelent az iskolaban,
amelyek alapjat képezik a biztonsigos miikodésnek, a tanulék, a pedagbégusok és mas
alkalmazottak, valamint az objektum, az eszkozok, berendezések védelmének. A biztonsag

novelése érdekében fokozni célszer( az oktat6-felvilagositd, valamint az ellenérzé munkét.

Miiszaki allapotunk, az épiilet allaganak allapota gyors és hatékony beavatkozasért kilt. A
nyari tornatermi beézist ideiglenesen elharitottuk, a vizelvezetés biztonsagos megoldasa
tervezési szinten 4ll, a bAdogozasi munkakra szerzdést kotott a fenntartd, am modot/forrast

kell taldlni a flitéskorszertisitésre/nyilaszarocserére!

Kapesolataink alakulésa jelzés iskolank ismertségérol és elismertségérél. Ezért fontos, hogy
a belfoldi és a hatarainkon tdli kapcsolatainkat is apoljuk. Korrekt és egylittmiikodésre torekvd
kapcsolatokat tartunk fenn az é&ltaldnos, valamint a kozépiskoldkkal, kézmiivelGdési
intézményekkel, egyéb tarsadalmi partnerekkel. Ez a tanévi munka soran iitemezett formaban
konkrét tartalommal jelent meg (programok, beiskolazis, rendezvények). Az ELTE
Partnerintézményeként mikodiink, ebben a tanévben hirom hallgaté tolti hosszi gyakorlatat
intézményilinkben. Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként szorosan egylittmiikodiink a

Gy6ri POK-kal mésodszori sikeres palyazatunk alapjan.
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2. ATANEV LEGFONTOSABB CELJAI S KIEMELT FELADATAI

2.1. A fenntart6 altal megfogalmazott f6 feladatok

A fenntarté — Osszhangban az oktatispolitikai célkitiizésekkel és az irdnyadd jogszabélyokban a
nevelésre-oktatésra vonatkoz6, annak szellemiségét megfogalmazé normakkal, valamint az iskola
pedagégiai programjaban lefektetett elvekkel és mas, az intézmény miikodését meghatirozod

722

el6irasokkal — a 2023/2024-es tanév kiemelt feladataként a nyolc évfolyamos osztily beiskolazési
mutatéinak stabilizalasét jelolte meg.

2.2. Az intézmény pedagdégiai programja alapjan Kit(izott célok, feladatok

e A(z 0j) NAT és kerettanterveinek gyakorlatban alkalmazisa. A lexikilis ismeretek és a
képességfejleszté oktatads aranyos egyensfilyAinak megteremtése. Alapkészségek, képességek

megerdsitése, fejlesztése (olvasas, szovegértés, iraskészség, szamolasi készség)
Felel6s: a munkak6zosségek,
a szaktanarok
Hataridé: folyamatos.

¢ A mindennapos testnevelés rendjének miikodtetése, kiemelten fontos a heti két 6raval torténd

kivéaltas modjanak dokumentélasa
FelelGs:  Pleier Tamas igazgato,
Fakli Gabor munkakozosség-vezets
Hatérid4: folyamatos.
o Differencialt képességfejlesztés (az egyéni képességek fokozott figyelembe vétele)
Felelés: a munkakozosségek,
a szaktanirok
Hatérid6: folyamatos.

o Képességfejleszté foglalkozasok szervezése az SNI tanul6k részére kiils6 szakember

bevonasaval

Felel6s: Valicsné Glodan Erzsébet altaldnos igazgatohelyettes, gyermek- és ifjiisagvédelmi

felel6s
Hataridg: folyamatos.
¢ A kompetencia alapii oktatissal — felmend rendszerben — el kell érni:

az élethosszig tart6 tanuldsra valé felkészitést,
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a kulcskompetenciak fejlesztését,
Ujfajta készség- és képességfejlesztd modszerek bevezetését tobb éviolyamon és osztalyban
FelelGs:  Valicsné Glodan Erzsébet altalanos igazgatohelyettes,
a munkakozosségek
Hatarid6: folyamatos.

o A kulcskompetencidk (irds-, olvasisi, szovegértési és szdmoldsi készség, képességek)
megszilarditisa, az idegen nyelvi mérési eredmények szinvonalinak fenntartisa, a
természettudomanyi, torténelem és digitalis kultira mérés beintegralasa, a tanulok tanulasi
nehézségeinek feltirisa, problémai megoldasinak segitése, a tanulécsoportnak megfelels egységes,
differencialt és egyénre szabott tanulasi kovetelmények, ellenérzési-értékelési eljarasok

alkalmazésa.
Felel6s:  Pirityi Maria munkakozosség-vezetd,
Gyarmathy Ildiké munkako6zosség-vezetd,
Reiner Zsoltné munkakézosség-vezetd,
Vidéki Jozsef munkakozosség-vezetd,
dr. Sopowné Balogh Elvira munkako6zosség-vezetd,
Bugyi Istvan munkakozosség-vezetd
Ké&rosi-Fehér Robertné koordinator, munkakdzosség-vezetd,
Valicsné Glodan Erzsébet altalanos igazgat6helyettes
Hataridg: folyamatos.

¢ A mindségi oktatashoz vald hozzajutas esélyegyenlségének segitése, a szociélis helyzetbdl és

a képességek fejlettségébdl ereds esélykiilonbségek mérséklése.
Felel6s: a szaktanarok,
az osztalyf6nokok,

Valicsné Glodan Erzsébet altalinos igazgatOhelyettes, gyermek- és ifjasagvédelmi

felelds,
Lovasi-Kovacs Andrea igazgatohelyettes
Hatéridg: folyamatos.

o Gyakorlattd kell vilnia az infokommunikéciés technolégia (IKT) eszkozei hasznélatinak,

tanérai alkalmazasanak.

Felel6s:  Pleier Tamés igazgato,
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Lovasi-Kovics Andrea igazgatohelyettes,
Gyarmathy Ildiké munkakézosség-vezetd
Hatérid6: folyamatos.
o A torvényi kotelezettségbdl ad6dé kozosségi szolgilat szervezése, koordinélisa
Felel6s:  Pleier Tamas igazgato,
Glodanné Kovacs Andrea koordinator,
az osztalyfénokok
Hataridg: folyamatos.
e A mindGségi célok megvalositasa, a feladatok meghatarozasa:
a pedag6gusmindsitési rendszer mikodtetése,

a partneri igény- és elégedettségi felmérésben megjelend valtozasok figyelembe vétele, a
felvetett problémak megoldasa (a tanuldsi hatranyban 1év6 tanulok felzarkoztatdsanak

segitése, a tanul6k egyéni adottsagaihoz valé jobb alkalmazkodas),

az orszidgos kompetenciamérés eredményeinek intézményi feldolgozisa és a sziikséges

egyéni vagy csoportos fejlesztési programok elkészitése, alkalmazasa
FelelGs:  Pleier Tamas igazgato,
Valicsné Glodan Erzsébet altalanos igazgatohelyettes,
Lovasi-Kovacs Andrea igazgatohelyettes,
K&rosi-Fehér Robertné koordinator
Hatéridg: folyamatos.

e A 2023/2024-es tanévben is folyamatosan biztositani kell a tanul6k szimara az angol nyelv
alanyi jogon jaré tanuldsit, valamint biztositani kell az ebbdl kovetkezd személyi feltételek

rendelkezésre 4llasat
Felel6s:  Pleier Tamés igazgato,
Reiner Zsoltné munkakozosség-vezetd
Hatéaridg: folyamatos.

e A személykozponth érettségire felkészités programjinak mindségi tartalommal megtoltése

Felel6s:  Pleier Tamas igazgato,
munkakozosség-vezet6k

Hataridé: folyamatos
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2.3. Az el6z6 tanév tapasztalataib6l ad6dé nevelési, oktatasi célok, feladatok

Ly

e A nehéz helyzetben 1év§ tanulbknak is meg kell adnunk a felemelkedés lehetdségét, azaz
valésuljon meg a mindségi oktatdshoz valdé egyenld hozzaférés. Ennek érdekében élniink kell
pélyazati forrdsok nytjtotta lehetSségekkel.

e A kompetencia alapt oktatast folyamatként kezeljiik, praktikusan hasznalva a TIOP-1.2.3.
palyazat altal kinalt infrastrukturélis fejlesztési elényoket.

¢ A pedagbgiai médszertani kultira fejlesztése és megijitdsa a kompetencia alapa oktatas
Ujszerli modszertani elemeinek adaptaldsival érdemes a végrehajtasra. Fontos eleme a folyamatnak
a TAMOP-3.1.7. pélyézat folyamatinak miikddtetése.

® Az egységes és atfogod értékelési rendszer stabilizdldsa, gyakorlatként vald alkalmazasa fontos
mindségi elemmeé fejlesztendd.

¢ Novelni kell a nyolcosztilyos rendszerti oktatidsba bekapcsolédni kivané felvételizék szamat,
javitani sziikséges a tanul6k sziileinek tajékoztatasat.

* A pedagbgusmindsités szervezési folyamata reformjianak adaptélasa.

¢ Az eTwinning projekt gyakorlatianak stabilizalasa.

o Az e-KRETA rendszer m(ikodtetése.

¢ A pénziigyi témahét (Pénzy) és a Digitélis témahét programjainak megvalésitasa.

3. ATANEV HELYI RENDJE

3.1. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

Sor- Résztvevik
Esemény/téma Felel6s Idépont 2
SZAm v/ B feladatok
A DOK napja (Bérdos-| Medve Andrasné 3 nevelGtestiilet,
1. L. 2023. oktdéber 13. .,
nap) Papp Valéria diakok
NevelGtestiileti 2023. d b
2. .e\’re © e’s Lukovics Katalin 3. cecember nevelGtestiilet
kirandulas 21.
Péluaorientéeis Lovasi-Kovics 2094, ianuAr 22 nevelGtestiilet,
. n na . .
3 v p Andrea 4 difkok
4. |Nevelési értekezlet Pleier Taméas 2024. februar 2. nevelGtestiilet
5. | Irasbeli érettségi vizsga Pleier Taméas 2024. majus 6. nevelGtestiilet
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Sor- Résztvevok
Esemény/téma Felelés Idépont :

SZAm v/ P feladatok
Emelt szinti szdbeli Lovasi-Kovacs . feliigyel6 tanarok,

6. |, L. 2024. junius 6. s .,

érettségi Andrea vizsgaz6 diakok
Emelt szintd szoébeli Lovasi-Kovacs 2024, i{inius feliigyeld tanarok,

7 érettségi Andrea 4 7 vizsgaz6 didkok

3.2. Atanév szorgalmi idGszaka

Els6 nap: 2023. szeptember 1.
Utols6 nap:  2024. junius 21.

A szorgalmi iddszak elsG féléve 2023. szeptember 1-t6] 2024. januar 19-ig tart. Az elsé féléves
tanulményi el6rehaladasrdl a tanulét, illetve gondviseljét 2024. januar 26-ig tajékoztatjuk a félévi
értesitd altal.

3.3. Asziinetek idétartama

3.3.1. Iskolai tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet:

A sziinet el6tti utolso tanitisi nap: 2023. oktéber 27.
A sziinet utani els tanitisi nap: 2023. november 6.
Téli sziinet:

A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap: 2023. december 21.
A szlinet utani elsé tanitasi nap: 2024. januar 8.
Tavaszi sziinet:

A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap: 2024. méarcius 27.

a szilinet utani elsé tanitasi nap: 2024. aprilis 8.

3.4. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikkrozé, tovibba nemzeti maltunk
martirjainak emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, valamint az iskolai élethez
kapcsolddé és az iskola hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott
egyéb iinnepnapok, megemlékezések idépontja

Sor- Megemlékezés
Esemény/téma 8 . FelelGs Id6épont
SZAm szintere
1. | Az aradi vértanik intézmény Czenczné Kocsis | 2023. oktéber
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Sor- Megemlékezés
Esemény/téma B y Felelds Idépont
szam szintere
emléknapja (oktéber 6.) Gabriella 6.
Az 1956-0s forradalom és )
, . e s . ) 2023. oktober
2. |szabadsagharc iinnepe intézmény Lukovics Katalin 00
(oktbber 23.) )
A magvar kultiira napia intézmén Czenczné Kocsis | 2024. januar
3 &Y P] y Gabriella 19.
A kommunista és egyéb B
. o, ; Lo ) . 2024. februar
4. | diktatarak dldozatainak intézmény Simon Fruzsina
7 L4 2 23-
emléknapja (februar 25.)
Az 1848-as forradalom és ..
; . ... Tompos 2024. marcius
5. |szabadsigharc iinnepe intézmény
PR Zsuzsanna | 14.
(maércius 15.)
A holokauszt dldozatainak 2023. aprilis
6. i .. Z intézmény Pirityi Maria 3-3p
emléknapja (aprilis 16.) 14.
A nemzeti 6sszetartozas ., N .y .
7. A intézmény Laszlé Andor 2024. janius 4.
napja (janius 4.)

Az iskola hagyoményai dapolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok

Sor-
Sza Esemény/téma Felel6s Id6pont
m
2023. oktdber 10-
1. |A11. évfolyam kampénya Legat-Hegyhéati Nora 3 0120 °r
2. |Bardos-nap dr. Varéri Timea 2023. oktéber 13.
Arany Ildiké, Laszlé
3. |Projektnap (nAGYCSATA) Y SEO 2023. oktdber 27.
Andor
4. | Alapftvanyi bél Géniusz 1}lz.lpitvény 2023. november
kuratériuma 25.
Medve Andrasné P
5. |34. Mikulas-kupa edve ’ra.sne app 2023. december 1.
Valéria
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6. |Adventi linnepség Gulyas Gabriella 2023. december 18.

7. | 8. Sandor Janos-focimaraton Fakli Gabor 2024. marcius 27.
XVII.Didkbiolégus és - dr. Sopowné Balogh

8. 2024. aprilis 19.
kornyezetvédd nap Elvira 4- apris 19

Medve Andrasné P
9. |Zold nap edve ’a'sne app 2024. majus 3.
Valéria

Az iskolai élethez kapcsol6dé iinnepek megiinneplése

Sor-

sza Esemény/téma Felelés Id6pont
m
1. | Unnepélyes tanévnyitd Bobakné Hlogyik Gabriella | 2023. szeptember 1.
2. |Szalagavatd Bobakné Hlogyik Gabriella | 2023. november 17.
3. |Ballagasi iinnepség Ferenczi Anna 2024. majus 4.
4. | Unnepélyes tanévzard dr. Varéri Timea 2024. jhnius 27.

3.5. Az eldre tervezhetd nevelé6testiileti értekezletek idépontja

Idépont Esemény/téma FelelGs
2024. februdr 2. | Félévzaré értekezlet Pleier Tamés
2024. jilius 5. | Tanévzaro értekezlet Pleier Tamas

3.6. A sziiléi értekezletek, fogad66rak idépontjai

Idépont Esemény/téma Felelos

Pleier Tamas, Valicsné Glodan
2023. szeptember 12. | SziilGi valasztmény értekezlete | Erzsébet, Lovasi-Kovacs Andrea,
Kérosi-Fehér Robertné

Pleier Tamas, Valicsné Glodin

2023. szeptember 12. | Sziildi értekezlet ,
Erzsébet

2023. november 21- | Fogadoédélutan Pleier Tamas, Valicsné Glodan
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Idépont Esemény/téma Felelds

292, Erzsébet

Pleier Tamés, Valicsné Glodéan
2024. februéar 6. Sziil6i valasztmany értekezlete | Erzsébet, Lovasi-Kovéacs Andrea,

K&rosi-Fehér Robertné

Pleier Tamas, Valicsné Glodan

2024. februar 6. SziilGi értekezlet i
Erzsébet

Pleier Tamas, Valicsné Glodan

2024. marcius 19-20. | Fogadddélutin
4 9 & Erzsébet

3.7. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagoégiai céla iskolai nyilt napok
tervezett idopontja

Idépont Esemény/téma Felel6s

2023. november | Nyilt nap az altalanos iskola 8. évfolyamos

e et s, Valicsné Glodan Erzsébet
14-15. tanuléi és sziilei szamaéra

202. november | Nyilt nap az altalanos iskola 4. évfolyamos

e p et Valicsné Glodan Erzsébet
16. tanuléi és sziilei szdméra

3.8. Tervezett versenyek és programok, vizsgik és mérések
3.8.1. Versenyek és programok (lasd: 2. szimi Melléklet)

3.8.2. A tanulméanyok alatti vizsgak
3.8.2.1. Jogszabily keretei kozott a nevelStestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetGség
tlizi ki a tanulményok alatti vizsgak idépontjat:

s javitovizsga: 2024. augusztus 26.

o osztalyozovizsgik: 2024. januar 9-12., aprilis 24-26., jinius 10-13.

e pOtlo vizsga (egyedileg meghatéirozott ésszerii idGpontban)

e kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatirozott moddon, a sziilGvel folytatott konzulticié
alapjan)

e Dbels6 vizsgak: 2023. méjus 7-10.
3.8.2.2. Akozépfokia felvételi eljaras keretében lebonyolitott vizsgik idépontja:

Kozponti irasbeli vizsga: 2024. januar 20.
P6tlo felvételi vizsga: 2024. januar 30.
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3.8.2.3. FErettségi vizsgaidészakok, vizsganapok (a tanév rendjében
meghatarozottak szerint, tantiargyanként):

2023. évi Gszi vizsgaid§szak (oktdber-november):

Emelt szint{ érettségi vizsgik: Kozépszintt érettségi vizsgak:
2023. oktdber 16-27. (irasbeli) 2023. oktober 16-27. (irasbeli)
2023. november 9-13. (szdbeli) 2023. november 20-24. (sz6beli)

2023. évi tavaszi vizsgaid@szak (méjus-jinius):

Emelt szint{ érettségi vizsgik: Kozépszintii érettségi vizsgak:
2024. majus 6-27. (irasbeli) 2024. majus 6-27. (irasbeli)
2024. junius 5-12. (szébeli) 2024. jinius 17-jllius 03. (szbbeli)

3.8.2.4. Vizsgatipusok:

a) rendes,

b) elérehozott, (idegen nyelv, digitalis kultira)
c) kiegészitd,

d) szintemeld,

e) pétlo,

f) javito,

g) ismétlé

3.8.3. Kiilsé és belsé tantargyi mérések

3.8.3.1. Kiemelt mérések:prébamérések

3.8.3.1.1. Probamérések: 2023.szeptember 25-oktdber 13.
Erintett évfolyamok: 7., 9., 10.,11.
FelelGs: Valicsné Glodéan Erzsébet igazgatéhelyettes

3.8.3.1.2. Kiemelt mérések:kimeneti mérések

Kimeneti mérések az 5-11. évfolyamon
Hatéridd: 2024. marcius 4-jinius 3.
Felel8s: Valicsné Glodan Erzsébet igazgatohelyettes, Kérosi-Fehér Rébertné koordinator

3.8.3.2. A tanuldk fizikai dllapotat felmérd vizsgalat:

Esemény/téma Felel6s Id6pont
NETFIT-mérés Fakli Gabor 2024. januar 9-majus 10.

3.9. Aziskolai énekkar prébaidépontjais

Hétf6: 13:30-14:10
Szerda: 07:15-07:55
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4. SZAKMAI FELADATOK

4.1. A pedagdégusok mingsitési rendszerével kapcsolatos feladatok

Esemény/téma Felel6s Hataridé
Mindsitésre
Portféli6 feltoltése . jelentkezett 2023.11.25.
pedagégus (2)

4.2. Palyavilasztis, fels6fokia intézményekbe torténé tovabbtanulas

A felséfokn felvételi eljardst a 423/2012. (XII. 29.) felsGoktatdsi felvételi korményrendelet
szabélyozza, valamint a FelsGoktatasi felvételi tdjékoztaté tartalmazza a tudnivalékat. Az ebben
foglaltakat a tovabbtanulasért felelds kolléga és a végzss osztalyfénokok ismertetik a tanulékkal és

sziileikkel, folyamatos konzultacidk atjan segitik az online jelentkezés tligyintézését.

A tovabbtanuldsra felkészités pedagégiai-szakmai jellegli feladatait (els6sorban a 11-12. évfolyam
emelt és a kozépszintli érettségire felkészitG foglalkozasok) az osztilyfénoki és az egyes tantirgyi

helyi tantervi programok tartalmazzak.

4.3. Palyazatokboél ad6dé szakmai feladatok

Feladat/esemény

Felelds

Hataridé

EFOP-3.2.4-16-2016-00001:
Digitalis kompetencia
fejlesztése

Folyamatban 1évg
projektek

Nagy Kilman Imre |folyamatos

4.4. Aziskolaba lépd, kezdé (6todik/kilencedik) évfolyamos tanuldk beiskolazasa

osztalyosok)

Feladat/esemény FelelGs Hatarido
Palyavalasztasi sziil6i értekezlet (8. . , 2023. november
. Pleier Tamas
osztalyosok) 13.
Palyavalasztasi sziil6i értekezlet (4. Pleier Tamas 2023. november

15.

Nyilt 6rak (8. osztalyosok)

Valiesné Glodan

Erzsébet

2023. november
14-15.

Nyilt 6rak (4. osztilyosok)

Valicsné Glodan

Erzsébet

2023. november
16.
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5. PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI TERVBOL
ADODO FELADATOK (EVES ELFOGADOTT TERV ALAPJAN)

Beiskol4zasi program:
a) szakmai tovibbképzések: Bobidkné Hlogyik Gabriella, Edwards Melinda
b) szakvizsgit adé képzések: Bucsku Janos Andor kozoktatasvezets
c) koltség és finanszirozas: 310.000,- Ft /félév

d) PhD-6sztondij: Laszl6 Andor (Tarsadalom- és gazdasigtorténeti program)

6. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER
6.1. Iskola és csalad kapcesolata

Rendszeres és tartalmas kapesolatot tartunk fenn belsS partnereinkkel: a sziilSi szervezettel, a
DOK-kel, az intézményi tandccsal
FelelGs: Pleier Tamés igazgato,
Valicsné Glodan Erzsébet altaldnos igazgatohelyettes, az intézményi tanacs elncke
Medve Andréasné Papp Valéria DOK-segitd tanar,
Kdrosi-Fehér Robertné munkakozosség-vezetd

Hataridé: folyamatos

6.1.1. A sziildi szervezet szervezeti egységei, a kapcsolattartas moédja
6.1.1.1. Az osztélyok sziil6i munkakoézossége (a tovabbiakban: SzM)
Az SzM kétfés vélasztott kozosség. Az iskola és a sziil6k kozotti kapesolattartas kozvetett
féruma. A kapcesolattart6 az osztalyf6nok évenként 2 alkalommal sziil6i értekezleten, évente
2 alkalommal fogadédéluténon, illetve az esetlegesen kijel6lt szaktanari fogadénapon.
6.1.1.2. Az iskolai sziil6i vélasztméanya (a tovabbiakban: SzV)
Az SzM-ekbdl szervez6dS kozosség. Az iskola és a sziil6k kozvetlen kapesolattartisi foruma.
A kapesolattarté az intézményvezets és az SzV vélasztott elndke.
Az iskola vezetése meghivja az SzV eln6két minden olyan nevelési értekezletre, vezetGi
megbeszélésre, amelyen a sziil6ket kozvetleniil érint6 kérdések is elSkeriilnek.
6.1.1.3. Az SzV a feladatat kiilon munkaprogram alapjin végzi. Véleményének — minden, a
jogszabaly éltal elSirt esetben — beszerzéséért az intézményvezetd felelés. A jogszabaly 4ltal
meghatérozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hatéroz meg olyan iigyeket, amelyekben
a dontés el6tt kotelezd kikérni az SzV véleményét.
6.1.1.4.Az SzV munkéjit az iskola tevékenységével az osztilyfénoki munkakozosség vezetdie

2 __ 2

koordinélja. Az SzV vezet8jével torténd folyamatos kapesolattartasért, az SzV véleményének a

jogszabély éltal el6irt esetekben torténd beszerzéséért az adminisztraciés intézményvezets-

helyettes felel6s.
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6.1.2. Az intézményi tanics
Az intézmény vezetGje félévenként egy alkalommal beszdmol az intézmény miikodésérsl az
intézményi tandcsnak, amely az intézmény miikodésével kapesolatos 4llaspontjat

megfogalmazza és eljuttatja a fenntart6 szamara.

6.1.3. A didkonkorméanyzat
6.1.3.1. A didkonkorméanyzat tevékenységét a didkonkormanyzatot segité tanar tdimogatja és fogja
Ossze, akit ezzel a feladattal — a didkkozdsség javaslatira — az intézményvezetd biz meg hatirozott,
legfoljebb 6téves idGtartamra. A didkonkormanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben
meghatérozott id6ben - didkkozgytilést tart, melynek Gsszehivasat a didkonkormanyzat vezetdije
kezdeményezi. A didkkozgyilés évfolyamonként megvalasztott diakképvisel6kbgl All. A
didkkozgytilés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése el6tt 15 nappal nyilvanossagra kell
hozni. A didkénkormanyzat szervezeti és miikédési szabalyzatat az intézmény belsé miikodésének
szabdlyai kozott kell 6rizni. A didkonkormanyzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — az
intézményvezetdvel valé egyeztetés utin — szabadon hasznélhatja.
6.1.3.2. Az iskolavezetés és a didkonkormanyzat kapesolattartasanak formai:
- azigazgatd vagy dltalanos helyettese rendszeresen részt vesz az iskolai
didkonkormanyzat iilésein, illetve a didkonkormanyzat kozgytilésén,
- az iskolai didkénkormanyzatot kézvetleniil érint6 kérdések megvitatasakor az iskola
vezetése meghivja megbeszéléseire, nevelési értekezletekre a didkonkormanyzat
vezetGjét,

- adidkonkorményzatot segit6 tanar kozvetiti az informéciokat az iskola vezetdségének.

6.1.4. Az osztalykozosség
6.1.4.1. Az iskolai kozosségek legalapvet6bb szervezete, a tanitisi-nevelési folyamat alapvetd
csoportja.
6.1.4.2. Az osztalykozosség dontési jogkorébe tartoznak:
- az osztaly didkbizottsaganak és képviselGjének megvalasztasa,
- kiildottek delegalasa az iskolai didkénkormanyzatba,
- doOntés az osztaly beliigyeiben.
6.1.4.3. Az osztalykozosségek vezetdje az osztalyfénok

6.1.5. A sziil6k, tanulék tijékoztatasanak formai

6.1.5.1. Sziil6i értekezlet
Az osztalyok sziili értekezletét az osztalyf6nok tartja. Az iskola tanévenként legalabb két
sziil6i értekezletet tart. Ezen til a felmeriil§ problémak megoldésa céljazbol az
intézményvezetS, az osztilyf6nok, az SzV elnoke vagy az SzM tagja rendkiviili sziilgi

értekezletet hivhat ssze. Osszevont sziil6i értekezletet az intézményvezetd hivhat Sssze.
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6.1.5.2. Tanari fogad6délutan
Az iskola valamennyi pedagdgusa tanévenként két alkalommal tart fogadddélutint.
Amennyiben a sziil6/gondvisel6 a fogadodélutdnon kiviili id6pontban kivdn konzultilni
gyermeke tanaraval, akkor erre telefonon vagy elektronikus levél tjan torténd idGpont-
egyeztetés utan keriilhet sor.

6.1.5.3. A sziil6k tajékoztatasa
A sziilével valé kapesolatfelvétel elektronikusan (e-KRETA), telefonon, elektronikus levéllel,
tértivevényes levéllel torténhet.

6.1.5.4. A didkok tajékoztatasa
A pedag6gus a didk tudasanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés elkésziiltét
kovetd kovetkezd tanitisi 6ran, szdbeli feleletnél azonnal koteles ismertetni a tanuléval. A
folyamatos hivatalos t4jékozodas foruma az e-KRETA e-naplé feliilete. A tudés folyamatos
értékelése céljabol félévente minden targybdl legalabb a targy heti 6raszimanal eggyel tobb
osztalyzatot adunk. E szabaly aldl a heti egy 6ras targyak kivételt képeznek, e targyaknal is
szilkséges a harom osztilyzat megléte a tanuld lezarasihoz. Az osztilyzatok szaménak
szambavétele naploellendrzéskor torténik. Témazird dolgozatok megiradsanak idépontjarél az
osztalyt (csoportot) legaldbb egy héttel a kijelolt idépont el6tt tajékoztatni kell. Egy napon
maximalisan két (lehet&ség szerint csak egy) témazard dolgozatot lehet iratni.
A tanuld egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom irdsbeli kivételével)
csak egyetlen osztalyzat adhat6. Az irasbeli témazar6 dolgozatok javitasat két héten beliil el
kell végezni, a dolgozatokat ki kell osztani.
A tanulét értesiteni kell a személyével kapcsolatos biintets és jutalmazéd intézkedésekrdl.
Minden didkot megillet a jog, hogy a személyét érint6 kérdésekrdl, dontésekrdl tajékoztatast
kapjon osztalyf6nokétdl, szaktanaratél vagy a dontés hozdjatol.
Az intézményvezetl sziikség szerinti gyakorisidggal iskolagylilésen tart kapcsolatot a

didkokkal. Az iskolagy(ilésen részt vesznek az iskola tandrai is.

6.2. A fenntartéval - mikodtetével valé kapcesolattartas

6.2.1. Az iskolai munka megfelel§ szint{i irdnyitisinak érdekében, az iskola vezetésének allando
munkakapcsolatban kell 4llnia a fenntartéval, a Tatabanyai Tankeriileti Kézponttal.
6.2.2. Az intézmény és a fenntart6 kapcsolata folyamatos, és elsGsorban a kovetkezd tertiletekre
terjed ki:
- az intézmény atszervezése, tevékenységi korének modositasa, megsziintetése,
- az intézmény nevének megallapitésa,
- intézményvezetli megbizas elGkészitése,
- az intézmény koltségvetésének, finanszirozasi iitemtervének osszeallitasa,

- az adott tanitasi évben indithaté osztalyok, csoportok sziménak meghatarozasa,
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- az intézményi szintii orakeret és pedagdguslétszim megallapitisa,
- a munkaltat6i dontések,
- azintézmény ellenbrzése:
- gazdalkodési, m(ikodési, torvényességi szempontbél,
- szakmai munka eredményessége tekintetében,
- az ott foly6 gyermek- és ifjlisdgvédelmi tevékenységre, valamint
- atanul6 és gyermekbalesetek megel6zése érdekében tett intézkedések
- tekintetében,
- az intézményben foly6 szakmai munka értékelése,
- azintézmeény altal hozott dontésekkel kapesolatban benytijtott, a fenntarté altal
elbiralisara keriil§ kérelmek elbiralasa,
- apedagogiai program, a szervezeti-és miikodési szabélyzat és a hazirend jévahagyasra
benytjtésa, amennyiben abbdl a fenntartéra tébbletkotelezettség harul,
- mindazon intézményi iigyek, amelyekhez a Tatabanyai Tankeriileti K6zpont belsg
szabélyzatai szerint a fenntarté alairésa, ellenjegyzése sziikséges; illetve

- speciélis informAcibszolgaltatas az intézmény miiszaki allapotdhoz kapcsoléddan.

6.2.3. A kapcsolattartas formai:

- szébeli kapesolattartas telefonon vagy személyesen,

- irasbeli kapcsolattartas elektronikus vagy papir alapt formaban,

- értekezleteken, tirgyaldsokon valé részvétel,

- afenntart6 altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa céljabdl,

- fenntartoéi korlevelek,

- az intézmény éltal elkészitett dokumentumok fenntartéi alairasra, ellenjegyzésre torténd
benytjtasa,

- egyuttm(ikodés a fenntartéi ellendrzések soran,

- speciélis informécidszolgéltatas az intézmény szakmai, munkaerg-gazdalkodasi és
miiszaki tevékenységéhez/éallapotahoz kapcsolédéan,

- afenntart6 dontéséhez sziikséges adatok, informéaciék, dokumentumok rendelkezésre
bocsatasa,

- avégrehajtasi rendeletek (20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet, a tanév rendjérsl sz6l6
rendelet, a 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet és a 20/2007. (V.21.) SZMM rendelet)
szerinti munkaterv, jelentések, jegyz6konyvek, tantargyfelosztis megkiildése,

- éves beszdmol6 az intézmény tevékenységérdl a fenntarto altal meghatirozottak szerint.

6.3. Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiik6dés rendszere)

6.3.1. Kiilonleges kapcsolatot tartunk fenn az 06nallé jogi személyként miikédd ,Géniusz
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Alapitvdny”-nyal, amely pénziigyi segitséget nyGjt a nevel§-oktaté munkihoz. Az alapitvany
kuratériumi elnokével rendszeresen, a kuratériummal pedig tilései alkalmaval tart kapesolatot az
iskola vezetdGje.
Felelds: Pleier Tamas igazgatd,

Kulman Beata, az alapitviny kuratériuméanak elnéke

Hataridé: folyamatos

6.3.2. Egyiittmiikodést tartunk fenn azokkal a cégekkel, akik az iskolai alapitvany tdmogatisaval
vagy rendezvényeink szponzoralasaval segitik az iskola feltételrendszerének javitasat.
FelelGs: Pleier Tam4s igazgato,

Kulman Beata, az alapitviny kuratériuménak elnoke

Hataridé: folyamatos

6.3.3. Korrekt kapcsolatot tartunk fenn a k6zépiskoldkkal és — a sikeres beiskolazis érdekében — az
altalanos iskolakkal is.
Felelds: Pleier Tamas igazgato,

Valicsné Glodan Erzsébet igazgatohelyettes

Hataridé: folyamatos

6.3.4. Folyamatosan apoljuk kapesolatainkat egyiittmiikodé kiilfoldi partnereinkkel.
Felelds: Pleier Tamas igazgatd,

Reiner Zsoltné munkakozosség-vezetd,

Vidéki Jézsef munkakozosség-vezetd

Hataridé6: folyamatos
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7. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

Héna Ellenérzés Ellendrzott Alkalmazott Ellenérzést
L célja teriiletek moédszer végzik
pedagdgusi és
alkalmazotti kér | szoveg igazgaté
L munkakdért aktualizalasa
munkakori lefrésa
leirasok
aktualitasai | jelentkezési igazgaté, |
srettséai | dokumentacidk dokumentum- | igazgatéhelyettes
szeptember eretiseg vizsgalat ek
vizsgara, 0sszesitd jelentés
Jjelentkezés
tamogatasaval
kapcsolatos
teenddk
Jfoglalkozasi
tervek, tematikus
L e e, tervek, egyéni
évinditas P
adminisatraciés Sfejlesztési tervek
teenddink KRETA
nyomon . >
. kgvetése t,orzslap ok, KIR dokumentum- | igazgatéhelyettes
oktéber és mds vizsadlat ok
kiszépfold statisztikai g
ZepjorL adatallomdnyok
beiskolazasi
feladatok R
el6készitése bezsko.lazas’ .
meghirdetéséhez
sziikséges
dokumentumok
igazgato,
november elsd félévi tanérak, hospitacié :agllcazggltc%lggyettes
oralatogatasok | foglalkozdasok P mimkakéizb'sség-
vezetbk
L g igazgatohelyettes
maSOdﬂf . dokumentum- | ek
december negyedéves KRETA vizsgdlat
értékelés 1 g aep e
osztalyfénokok
félévi . .
s nudr adminisztracié6 | KRETA, dokumentum- :_g ng zzlll:g’hel ettes |
J megfelelése és statisztika vizsgalat egllc g Y
teljesitése
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Hoénap

Ellendrzés
célja

Ellendrzott
teriiletek

Alkalmazott
modszer

Ellenérzést
végzok

februar

kozépfoki
beiskolazassal
kapcsolatos
teendék (nyolc-
és hatosztalyos
gimnazium
esetében)

felséfokra
Jjelentkezés,
érettségi
vizsgara
Jjelentkezés
tamogatdsdaval
kapcsolatos
teenddk

online jelentkezés
tdmogatasa

dokumentum-
vizsgdlat

igazgadhelyettese

mdarcius

a pedagégusok
mindsitésének
el6készitése

masodik félévi
oralatogatasok

mindsitési
dokumentdcid

dokumentum-
vizsgalat

oralatogatasok
Sfeljegyzései

igazgato,
igazgatéhelyettes

ek,

szakmai

munkakézosség-
vezetGk

aprilis

harmadik
negyedéves
értékelések

érettségi vizsgak
elGkészitése

KRETA

dokumentum-
vizsgalat

igazgatohelyettes

ek

majus

tanulmanyi
kiranduldsok
tartalmi
oldalanak
megszervezése
és a lebonyolitds
munkdlatai

programtervek

dokumentum-
vizsgalat

igagatdhelyettese
k

Junius

tanév végi
adminisztracioé

KRETA,
torzskonyvek,
bizonyitvdnyok
ellenérzése

dokumentum-
vizsgalat

igazgato,
igazgatohelyettes

ek

Tatabanya, 2023. szeptember 8.

< - .
e \ N

Pleier Taméas
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8. LEGITIMACIOS ZARADEK

8.1. A nevelGtestiilet nyilatkozata

A Munkatervet az intézmény nevelGtestiilete 2023. szeptember 11-én tartott értekezletén elfogadta.
Tatabanya, 2023. szeptember 11.

‘;(';,.Q'w'w XCM~

Lukovics Katalin
hitelesit6 nevelétestiileti tag

8.2. A didkéonkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény didkonkorményzata a Munkaterv készitése sorén a tanulékat érintd programokat és a
Bardos Didksport Sportegyesiilet szakmai programjat véleményezte, azokkal egyetért.

( off
Holh' Kib
Maté Kitti
a didkénkorményzat elncke

Tatabanya, 2023. szeptember 14.

8.3. A sziil6i szervezet véleménynyilvanitasa

A Munkaterv készitése sordn a sziil6i szervezet (kozosség) a véleményezési jogit a jogszabalyban

< =
Hbmy;’ Z Ivett

a sziil6i valasztmany elnoke

el6irtaknak megfelelGen gyakorolta.

Tatabanya, 2023. szeptember 12.

8.4. Az intézményi tanacs véleménynyilvanitisa

A Munkatervet az intézményi tandcs 2023. szeptember 11-én tartott iilésén megtirgyalta.
Alafrasommal tandsitom, hogy az intézményi tanidcs a véleményezési jogat a jogszabélyban

222

elirtaknak megfelelGen gyakorolta.
Tatabanya, 2023. szeptember 11.
Vh\/( 'IL__[ rL {5 \,/{ 7 M-

Valicsné Glodan Erzsébet
az intézményi tanics elnéke



8.5. Intézményvezetdi nyilatkozat

Alulirott Pleier Tamés igazgat6 arrél nyilatkozom, hogy a Bardos Lészl6 Gimnéziumban iskolaszék

nem mikodik.

Tatabanya, 2023. szeptember 12. ) —

‘.._:ép‘ { —_:L‘-‘"
Pleier Tamas
igazgato



9. FUGGELEK

9.1. A Munkaterv jogszabalyi hattere

A pedagégusok 1j életpélyajarol sz6l6 2023. évi LII. térvény

A Kormany 401/2023. (VIII. 30) Korm. rendelete a pedagégusok 1j életpalyajarél sz6l6 2023.
évi LII. torvény végrehajtasarol

A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény
A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény

Az informéciés Onrendelkezési jogrél és az informdci6szabadsagrél szolé 2011. évi CXII.
torvény

A munka torvénykonyvérdl sz6ld 2012. évi L. térvény
A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény
A nemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. torvény

A pedagbgusok el6meneteli rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarol széld 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisardl sz6lé6 326/2013. (VIIL.
31.) Korm. rendelet

A nemzeti kéznevelési t6rvény végrehajtisarol sz6l6 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

A sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igényti
tanulok iskolai oktatdsanak irdanyelve kiadasarél sz6l6 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet
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10. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Egyéb foglalkozasként szervezett sportkor szakmai programja

A Bardos Didksport Sportegyesiilet
szakmai programja

Készitette:

Fakli Gabor s.k.
munkakozosség-vezetd

Tatabanya
2023.
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I. FG célkitiizések:

1.

A tanulék alapvet§ fizikai képességeinek — 4lloképesség, erd, gyorsasig -,
helyzetfelismerd és mozgésos feladatmegold6 képességeinek, a gyakorlati élet igényeinek

megfelelS szinten tartésa, illetve az elmaradasok pé6tlasa.
A testi képességek Ontevékeny fejlesztési igényének kialakitisa.

A testgyakorlatokkal, alapvet§, sokoldald élettani hatds kiaknazésaval a testalkati
deformitasok kialakuldsinak megeldzése, valamint az egészségkarosodasok esetleges

fokozddasnak megakadalyozasa.

A tanulék kedvez§ erkolesi és akarati tulajdonsigainak formélasa (a siker is a kudarc
feldolgozasa, segitségadas).

2”2

A porzitiv személyiségvonasok megerGsitse (6nzetlenség, batorsag, .fair-play”-szemlélet
kialakitésa).

A kotelezé tanéran kiviili sportfoglalkozisokhoz kapesolédé iskolai hézibajnoksagok,

versenyek, versengések szervezése.

A tanul6k szabadid@s sporttevékenységeinek szervezése, a szabadidé eltsltése  fizikai

aktivitast biztosit6 lehetdségeinek szervezése.

Iskolank hagyomanydrzé sportversenyeire és sportprogramijaira valé felkészités (Mikulas-

kupa, Sdndor Janos-focimaraton, sitdbor, korcsolyazas).

Alapveté feladat a nyolcosztdlyos gimnéaziumi tanuloknal: a szabadid8s sportok megismertetése,

megszerettetése, a szabalyokhoz vald igazodas kialakitisa és a kozosségben végzett sportolasnal

egymas segitése.

Alapuvet$ feladat az Ot- és négyosztdlyos gimnazistiknal: a szabadidds sportok beépitése az

egészséges életmoddba. Az egymas teljesitménye irdnti tisztelet kialakitasa, torekvés az  egyre

nagyobb teljesitmény végzésére.

I1. A 2023/2024-es tanév sportkori programtervezete:

Foglalkozas tartalma | Foglalkozas ideje | Heti 6raszam Testnevel§
Gyogytestnevelés kedd, szerda, Fakli Gabor
1
csiitortok, péntek

Foglalkozas tartalma | Foglalkozas ideje | Heti 6raszam Testneveld
Labdarugas (lany) hétfs 2 Miriné Patonai Déra
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